                                                

Сынып жетекшілерінің әдістемелік бірлестігінің жұмыс жоспары
2021-2022 оқу жылы
ӘБ проблемасы: тәрбие міндеттерін жүзеге асыруда класс жетекшілерінің теориялық- 
                              интеллектуальдық, ұйымдастырушылық-педагогикалық, әдістемелік  
                              шеберліктері мен кәсіби құзырлылықтарын жетілдіру.
Мақсаты: 
· педагогтардың өз кәсіби құзыреттілігін көтеруге ықыластылығын арттыру;
· озық іс-тәжірибелерді анықтау, жинақтау және тарату;
· класс жетекшілерін заманауи озық технологиялармен қаруландыру және заман талаптарына сай әдіс – тәсілдерді меңгерту;                                  





Сынып  жетекшілерінің ӘБ міндеттері:

1.  тәрбиенің педагогикалық және психологиялық негіздеріне сүйене отырып, класс жетекшілерінің теориялық, ғылыми-әдістемелік, практикалық білім деңгейін көтеру;
1.  тәрбие жұмысының пәрменділігін көтеруге және жетілдіруге бағытталып мектепте, класта жүргізілетін  тәрбие жұмысын жетектеуші әдістемелік бағдарламалар ұйымдастыру;
1.   оқушы тәрбиесіндегі бірізділік пен біртұтастық принципін қамтамасыз ету және орындау;
1.  класс жетекшілерінің жұмысын үйлестіруші нормативтік – құқықтық базамен таныстыру;
1.   педагогтардың өз кәсіби құзыреттілігін көтеруге ықыластылығын арттыру;
1.   озық іс-тәжірибелерді анықтау, жинақтау және тарату;
1.  класс жетекшілерін заманауи озық технологиялармен қаруландыру және заман талаптарына сай әдіс – тәсілдерді меңгерту;
1.    класс ұжымымен және  жекелеген оқушылармен жүргізілетін тәрбие жұмысын үйлестіру;
1.   бірлестік мүшелерінің жұмысын бағалау және мектеп әкімшілігі алдында  класс жетекшілерін марапаттауға  ұсыныстар  беру.












Сынып  жетекшілерінің ӘБ-нің 2021-2022 оқу  жылындағы әдістеметік тақырыбы:
«Тәрбие үдерісін жүйелі жүргізу арқылы оқушылардың тәрбиелік деңгейін көтеру»

Сыеып жетекшілері қызметінің пәрменділігін көтеру арқылы мектептегі тәрбие жұмысының әдіс-тәсілдері мен формаларын жетілдіру»

Жұмыстың басым бағыттары: 
0. Мектепте балалармен жұмыс жасайтын ересектердің коммуникативтік құзіреттілігін көтеру.
0. Педагогтар арасында (сол арқылы балалар арасында) қадір-қасиет, абырой құндылықтары туралы көзқарасты түзету жұмыстарын жүргізу.
0. Сынып жетекшілерінің жұмысты алдын ала жобалау-жоспарлауын  қамтамасыз ету.
1. Ағымдағы жыл мақсат-міндеттері: 
а) Сынып жетекшілеріне тәрбие жұмысының әдіс-тәсілдерін меңгеруіне көмектесу;
ә) жетекшілерге кластағы тәрбие жұмысын модельдеуді үйрету мақсатында  шығармашылық және практикалық базаны қалыптастыру; 
б) жетекшілердің озық әс-тәжірибесін анықтау, жинақтау және  ұжымда тарату;
в) педагогтардың шығармашылық мүмкіндіктерін дамыту;
г)  жеке тұлға қалыптастыруда  оқушылардың тәрбиелік деңгейінің диагностикасын жасау және оның қорытындысы негізінде тәрбиелік шаралар жоспарын дайындау.
Сынып жетекшілерінің ӘБ – нің апталық жұмыс циклограммасы

	Дүйсенбі
	Сейсенбі
	Сәрсенбі
	Бейсенбі
	Жұма
	Сенбі

	Нормативтік,
әдістемелік құжаттардағы өзгерістер мен жаңалықтарды зерделеу.
Жаңа технологиялармен танысу

	Озық іс-тәжірибелерді анықтау мақсатында
класс жетекшілерінің
тәрбиелік шараларына қатысу
	ӘБ мүшелері
нің отырысы
(2 айда 1 рет)
	Жас маман
мектебінің 
жұмысы
	Озық іс-тәжірибелерді анықтау мақсатында
класс жетекшілерінің
тәрбиелік шараларына қатысу
	Озық іс-тәжірибелерді анықтау мақсатында
класс жетекшілерінің
тәрбиелік шараларына қатысу



                    
Сынып жетекшілерінің ӘБ жылдық жұмыс жоспары


	№
	Іс-шаралар аталуы
	Орындалу
мерзімі
	Орындалуына жауапты
	Аяқталу формасы

	ӘБ мүшелерінің отырыстары:

	1
	№1:
· өткен жылғы жұмыс қорытындысы мен талдауы;
· ағымдағы жылғы жұмыс жоспарын зерделеу және бекіту;
· шығармашылық топ мүшелерін анықтау, олардың жұмыс жоспарын саралау және бекіту
· Тәрбие жоспарларын бекіту.

	

     Қыркүйек
	

          ӘБ жетекшісі
	

хаттама

	
	
   №2: 
 1.ӘБ мүшелері қатысқан тәрбиелік іс-шаралардың талдауы: жоспарлануы, өткізілуі, нәтижелілігі;
2. Зорлық –зомбылықтың алдын алу жұмыстану.

3 Ата-аналар жиналысын дайындау мен өткізу технологиясы

· 4. Сынып жетекшілерін қалада, мектепте өткізілетін шаралар, байқаулар, акцияларды өткізу бойынша нұсқаулық-әдістемелік хаттармен, ережелермен, БМ нұсқауларымен, тапсырма және бұйрықтарымен таныстыру.

	
     
Желтоқсан
	

ӘБ жетекшісі,

        Психолог

       ТІЖО

   ӘБ жетекшісі
	

хаттама

	
	
№3:
1«Кәмелетке толмағандардың суицидтік мінез – құлқының алдын алуда психологиялық педагогикалық сүйемелдеу жолдары – оқыту семинары
2. Оқушылардың азаматтық-патриоттық    тәрбиесінің жағдайы.
3.озық  іс-тәжірибелердің  жинақталынуы мен таратылуы, оны іс жүзінде басқа жетекшілердің өз тәжірибесіне енгізуі, нәтижесі

	
       
Ақпан
	

Психолог
Арганатова А:С.
Казбековас



ӘБ жетекшісі,

	

хаттама

	
	



№4:
1. Оқушылардың өзін-өзі басқаруын дамытудың ұйымдастырушылық-педагогикалық аспектілері
2.оқушылармен жеке жүргізілген тәрбие жұмысының нәтижелілігі;
3.ата-аналар лекторийінің бала тәрбиесіне ата-ана жауапкершілігін 
     көтеру мақсатындағы жұмысының   нәтижелілігі 

	




Сәуір
	




Сейтимова Г.Р



Сынып  жетекшілері


Бірлестік жетекшісі
Казбекова С
	



хаттама

	
	
№5:
· ӘБ жұмысының жылдық есебі


	

Мамыр
	

ӘБ жетекшісі
	

хаттама

	































Біліктілікті жетілдіру жұмыстары

	1
	Кезекті біліктілікті жетілдіру курстарынан өтетін класс жетекшілерінің тізімін жасау және оны толықтырып отыру
	Қыркүйек,қазан және жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	Білім жетілдіру курстары
нан өту кестесі

	2
	К   курсаралық тапсырмалар, олардың 
м               мазмұны 
	Жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	Жоспар бойынша

	Педагогтармен жеке жүргізілетін жұмыстар

	1
	Педагогтармен жүргізілген сауалнама, зертеу жұмыстарының қорытындысына сәйкес жеке орындалатын жұмыстар
	Жыл бойы
	ДТІЖО, ӘБ жетекшісі
	

	Педагогикалық ізденістер

	1
	Шығармашылық топ мүшелерінің озық іс-тәжірибесін анықтау, жинақтау, тарату (жинақталатын тәжірибенің аталуы, авторы және мазмұны туралы мәлімет)
	жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	брошюра дайындау

	2
	Оқушылардың тәрбиелілік деңгейін анықтау диагностикасы және оны қолдану, зерттеу қорытындысы негізінде үйлестіру, түзету жұмыстарын белгілеу, жүргізу және оның нәтижелілігі
	тоқсан сайын
	ӘБ жетекшісі,
класс жетекшілері,
психолог,
әлеуметтік педагог
	ақпарат

	3
	Тәрбие үдерісіндегі жаңа педагогикалық жобалар мен технологияларды  іздестіру және үйрену  (мектеп проблемасына сәйкес)
	екінші 
тоқсан
	ӘБ жетекшісі,
	ақпарат

	4
	Үздік сынып жетекшісі конкурстарын өткізу арқылы білім беру ұйымындағы оң нәтижелі тәрбие жұмысын анықтау
	екінші, үшінші 
тоқсан
	ӘБ жетекшісі,
	ақпарат,
хаттама

	5
	Кластан тыс үйірме жұмыстарын жүргізу арқылы оқушының шығармашылық әлеуетін дамыту мәселелері
	жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	есептер

	6
	Тәрбиесі «қиын» балалармен ұйымдастырылған жұмыс нәтижелілігі
	Жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	ақпараттар

	7
	Ата-аналардың мектепішілік тәрбие жұмыстарына тарту мәселелері
	Жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	ақпараттар

	8
	Балалар мен жасөспірімдердің қоғамдық ұйымдары жұмысын ұйымдастыру
	Жыл бойы
	ӘБ жетекшісі
	ақпараттар

	Жас мамандар мектебі

	1
	Жас мамандарға  тәжірибелі ұстаздар қатарынан жетекшілер тағайындау
	қыркүйек
	ӘБ жетекшісі
	бұйрық

	2
	Жетекшілердің  жас мамандар жұмысын зерделеуін ұйымдастыру арқылы әр маманға қандай көмек керектігін анықтау
 (зерттеу, зерделеу жұмысы)
	қыркүйек, қазан 
	маман жетекшісі 
(наставник)
	ақпарат

	3
	Жас мамандарға тәрбие жұмысының жоспарын жасауға көмектесу
	қыркүйек
	жетекші
	ақпарат

	4
	Сынып  жетекшісінің портфолиосын дайындауға көмектесу
	жыл бойы
	жетекші
	ақпарат

	5
	Ата-аналармен жұмысты ұйымдастыру жолдары туралы бағыт-бағдар беру
	жыл бойы
	жетекші
	ақпарат

	6
	Өзін-өзі дамыту жоспарлары және оның орындалу нәтижесі 
	жыл бойы
	жетекші
	есеп беру

	
Есептер 

	1
	ӘБ жетекшісінің есебі
	маусым
	жетекші
	хаттама

	2
	Жас мамандар мектебі жетекшісінің есебі
	маусым
	жетекші
	хаттама

	3
	Шығармашылық топ мүшелерінің есебі
	Мамыр
	ӘБ жетекшісі
	хаттама

	4
	Сынып жетекшілерінің функционалдық міндеттерін орындауының  талдауы
	Мамыр-маусым
	ӘБ жетекшісі
	хаттама









































«Тәрбие жұмысын ұйымдастырып, жүргізуде қандай қиындықтарды сезінемін?»

Сынып  жетекшілеріне арналған сауалнама


	Тәрбие қызметінің аталуы
	Өте
қиналамын
	
орташа
	Қиындық
ты сезінбеймін

	Тәрбие жұмысын жоспарлауда

	
	
	

	Тәрбиелік шаралардың мақсаты мен міндеттерін айқындауда

	
	
	

	Тәрбие жұмысының пәрменді әдіс-тәсілдерін анықтауда

	
	
	

	Инновациялық жобаларды енгізуде

	
	
	

	Балалар психологиясы

	
	
	

	Қызықты іс-шараларды ұйымдастыруда

	
	
	

	Баланың жеке тұлғасын зерттеп, тәрбие жұмысының мәселесін анықтауда
	
	
	

	Оқушылардың  қоғамдық жұмыстарын ұйымдастырғанда

	
	
	

	Ата- аналармен жұмыста, оларды кластаға тәрбие үрдісіне араластыру ісінде

	
	
	

	«тәрбиесі қиын» оқушылармен жұмыс жасауда

	
	
	



     Сынып жетекшісінің функционалдық міндеттерін орындауын бағалау

	№
	критерийлері
	Оқу жылы

	
	
	1-ші жарты жылдық
	2-ші жарты жылдық

	
	
	Өз бағасы
	Әкімшілік  бағасы
	Өз бағасы
	Әкімшілік  бағасы

	А
	Жұмысты жоспарлау мен жүргізу

	1
	Әр оқушының білім сапасын көтеру бағытында
	
	
	
	

	2
	Әр оқушының қоғамдық белсенділігін арттыруда
	
	
	
	

	3
	Жеке тұлға аралық қатынасты жетілдіруде
	
	
	
	

	4
	Балалардың қоғамдық ұйымдарымен жұмыста
	
	
	
	

	5
	Тақырыптық тәрбие сағаттары
	
	
	
	

	6
	Әр отбасымен жекелеген жұмыс
	
	
	
	

	7
	Оқушылар әлеуетін көтеру үшән пән мұғалімдерімен бірлескен іс-әрекеттер
	
	
	
	

	8
	Тәрбие ісіндегі кәсіби шеберлігімді көтеруде
	
	
	
	

	  Менің  өзіндік іс-әрекеттерім

	1
	Білім алу қажеттілігін қалыптастыруда оқушылармен атқарған шараларым
	
	
	
	

	2
	Класс активімен атқарған жұмыстарым
	
	
	
	

	3
	Тәрбиелік шараларға дайындаған сценарийлерім
	
	
	
	

	4
	Ата аналармен жүргізген жұмыстарым
	
	
	
	

	5
	Оқушылармен жеке жұмыстарым: тәрбиелік әңгімелер, т.б.
	
	
	
	

	6
	Өзімнің кәсіби шеберлігімді жетілдіру бағытындағы жұмыстарым
	
	
	
	

	Б
	Бақылау, диагностикалық жұмыстарым

	1
	Оқушылар білімі мен сабаққа қатысуының бақылануы
	
	
	
	

	2
	Оқушылардың мектеп жарғысын орындауы
	
	
	
	

	3
	Балалардың бос уақыттарын тиімді ұйымдастыруы
	
	
	
	

	4
	Оқушылардың өзара қарым-қатынасы
	
	
	
	

	
В
	
Есептер мен құжаттардың толтырылуы

	1
	Оқушылар күнделіктерін тексеру
	
	
	
	

	2
	Сынып  журналының толтырылуы
	
	
	
	

	3
	Сабақтан тыс шаралардың есебі
	
	
	
	

	4
	Тәрбие жұмысының жоспарлануы
	
	
	
	

	Г
	Тәжірибе алмасу

	1
	Тәрбие мәселелері  туралы мәлімдемелерім мен  оны жақсатру тұрғысындағы  ұсыныстарым  
	
	
	
	

	2
	Аудан, облыс көлеміндегі шығармашылығым
	
	
	
	

	3
	Ашық тәрибелік шараларым
	
	
	
	

	4
	Кәсіби сайыстарға қатысуым
	
	
	
	

	
	Жиынтығы:
	
	
	
	



Бағалау баллдары: 0-атқарылған жоқ; 1- ара тұра істелінді; 3-жүйелі түрде орындалады, нәтижесі бар.
Қорытындылау: жоғары -30-26 балл; жақсы -  25-21 балл; орташа- 20-16 балл; ортадан төмен -15-11 балл; өте нашар – 10-нан төмен балл.


